ZALACZNIK DO UCHWALY
RADY PEDAGOGICZNEJ NR 14/2019/2020

Rozdziat VII

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
Z UWZGLEDNIENIEM KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§ 42. Ocenianie jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia sie, warunkiem
niezbednym do planowania procesu dydaktycznego ukierunkowanego na rozwdj
ucznia. System oceniania wyptywa z ogolnego systemu wartosci szkoty, ktorego
najistotniejszym elementem jest deklaracja solidnego przygotowania ucznidw do
dalszej nauki i zycia w dynamicznie zmieniajgcym sie Swiecie. Osiggnieciu powyzszego
celu majg stuzy¢ dziatania na rzecz:

1) wyposazenia ucznidow w wiedze i umiejetnosci;
2) zapoznania ze sposobami efektywnego uczenia sie;

3) ksztatcenia ucznidéw otwartych, ciekawych swiata, zdolnych do twoérczego myslenia,
tatwo przystosowujgcych sie do zmiany;

4) umacnianie poczucia wtasnej wartosci uczniéw;
5) pomocy w odnalezieniu indywidualnej drogi rozwojoweyj;

6) uczenia pracy zespotowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci,
odpowiedzialnosci za efekty wiasnej pracy.

§ 43. 1.Gtébwnym celem oceniania jest pozytywne wzmacnianie ucznia,
motywowanie i wspieranie w pracy, wdrazanie do samooceny i planowania wlkasnego
uczenia.

2. Proces oceniania uwzglednia w szczegolnosci:

1) zbieranie informacji o osiggnieciach edukacyjnych wucznia, jego postepach
i potrzebach w tym zakresie;

2) okreslenie poziomu osiggnie¢ ucznia w stosunku do wymagan wynikajgcych
z podstawy programowej i przyjetych programéw nauczania wyrazajgce sie w stopniach
szkolnych;

3) przekazywanie uczniom i ich rodzicom informacji o osiggnieciach, postepach, a takze
o trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach uczniéw;

4) planowanie procesu ksztatcenia ucznia oraz pracy dydaktycznej nauczyciela,
wprowadzenie dziatan korygujacych.

§ 44. 1.0bszarem podlegajgcym ocenie jest catos¢ pracy ucznia sktadajgca sie
z
1) konkretnej wiedzy przedmiotowej;



2) umiejetnosci zastosowania jej w praktyce;

3) aktywnosci ucznia;

4) zainteresowan i uzdolnien;

5) pracy twoérczej;

6) umiejetnosci pracy samodzielnej i zespotowej;

7) samodoskonalenia.

2. Ocena ma wskaza¢ mocne strony i braki ucznia nad ktérymi nalezy pracowac.

3. Ocenie podlega biezgca praca ucznia niezaleznie od jego wczesniejszych osiggniec.
4. Uczniowie uczg sie dokonywacC samooceny.

5. Ocenianie jest systematyczne, jawne, obiektywne, dostosowane do potrzeb
przedmiotu i mozliwosci ucznia.

§ 45. 1. Komunikowanie z rodzicami odbywa sie poprzez:
1) kontakty bezposrednie;
2) zebrania ogolnoszkolne;
3) zebrania klasowe;
4) indywidualng rozmowe;
5) zapowiedziane wizyty w domu ucznia;
6) rozmowe telefoniczng;
7) korespondencje listowng;
8) adnotacje w zeszycie przedmiotowym;
9) adnotacje w dzienniczku ucznia;
10) informacje przekazang za pomocg e-dziennika.
§ 46. 1.Wychowawca klasy zobowigzany jest we wrzesniu nowego roku
szkolnego poinformowac¢ rodzicbw o wewnatrzszkolnym systemie oceniania i

regulaminie ocen zachowania.

2. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do okreslenia wymagan edukacyjnych oraz
kryteribw oceniania swojego przedmiotu na kazdym poziomie edukacyjnym.



3. Rodzice i uczniowie majg prawo wglagdu w dokumenty dotyczgce ich dziecka.

4. Dyrektor, wychowawca, nauczyciel, nauczyciel specjalista odpowiedzialny jest za
udostepnienie rodzicom dokumentow dotyczgcych ich dziecka.

5. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest do poinformowania ucznia o wymaganiach
edukacyjnych swojego przedmiotu nie pozniej niz na trzeciej jednostce lekcyjne;.

6. Kryteria ocen z zachowania przedstawia wychowawca klasy na pierwszych
godzinach do dyspozycji wychowawcy klasowego.

7. Nieobecnosc¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia
szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdtowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie — z
uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien sam dgzy¢ do zapoznania sie ze szczegdtowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnagtrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

§ 47. 1.Nauczyciel ustala system i terminy poprawiania ocen niedostatecznych.
Zapoznaje z nimi uczniow i rodzicéw.

2. Stwarza sytuacje do samooceny i wyrabia poczucie odpowiedzialnosci za nig.

3. Nauczyciel wybiera najwilasciwsze dla specyfiki swego przedmiotu narzedzia
pomiaru:

1) zeszyty lekcyjne;
2) sprawdziany;

3) karty pracy;

4) zadania klasowe;
5) testy;

6) ankiety;

7) rozmowy;

8) dramy;

9) analizy wytworow;
10) inne.

2. Na prosbe ucznia lub rodzicéw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.
za posrednictwem dziennika elektronicznego, poczty mailowej lub telefonicznie.



§ 48. 1.Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza.
2. Pierwsze potrocze trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia
stycznia. Drugie potrocze rozpoczyna sie 1 lutego i trwa do dnia konczgcego rok
szkolny.

3. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow ustalajg czestotliwos¢ i sposdb oceniania,
w szczegolnosci poprzez:

1) ocene opisowa;

2) ocene graficzng;

3) ocene werbalng;

4) poprzez gest i mimike;

5) ocene cyfrowa;

6) samooceng;

7) nagrode rzeczowa;

8) wyrdznienie, eksponowanie prac;
9) listy pochwalne.

§ 49. 1.Kazda ocena jest jawna, odnotowana w dzienniku elektronicznym lub w
zeszycie, (wyjatek stanowi ocena werbalna i mimiczna ).

2. Pod koniec kazdego potrocza uczen  nauczania systematycznego dokonuje
samooceny, zarowno z zachowania jak i poszczegoélnych przedmiotow.

Samoocena powinna by¢é wpisana w dzienniku lekcyjnym przed ustaleniem
ostateczne] oceny srédrocznej lub rocznej.

3. Przy ustalaniu oceny srodrocznej i rocznej obowigzuje w szczegolnosci:

1) wkl. I — Il na koniec roku ocena opisowa, natomiast po | potroczu

informacja do rodzicow w dowolnej formie wybranej przez nauczyciela.

W ocenianiu biezgcym w dzienniku lekcyjnym oraz przy ocenianiu sprawdzianow
nauczyciele bedg postugiwaé sie oceng wyrazong za pomocg symboli :

- 6 — celujacy,
- 5 — bardzo dobry,
- 4 — dobry,

- 3 — dostateczny,
- 2 — dopuszczajacy,
- 1 - niedostateczny.

2) W klasach IV — VIII obowigzuje ponizsza skala ocen, ktéra dotyczy oceny
biezacej, Srodrocznej irocznej:
- celujacy /6/



- bardzo dobry / 5/

- dobry / 4/

- dostateczny / 3/

- dopuszczajgcy /2/
- niedostateczny /1/.

4. Dopuszcza sie wpisywanie ocen czgstkowych cyfrg wedtug skali z zaznaczeniem
zZnakow ,+" i ,-,.

5. Ocena odnotowana jest w dzienniku elektronicznym, arkuszach ocen i przekazana
rodzicom.

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wglagdu na zasadach
okreslonych przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

8. Informowanie o ocenie polega na:

1) na miesigc przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawcy sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicbw o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych za posrednictwem dziennika
elektronicznego, poczty mailowej lub telefonicznie. W czasie realizacji zdalnego
nauczania rodzic potwierdza zapoznanie sie z ocenami informacjg przekazang
wychowawcy za pomocg panelu Wiadomosci w dzienniku lekcyjnym, droga mailowg lub
telefonicznie ( najlepiej za pomocg informacji SMS).

2) ustalong ocene klasyfikacyjng $rodroczng i roczng nauczyciel wpisuje do
dziennika lekcyjnego na 7 dni  przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, informuje o niej ucznia, a w przypadku oceny rocznej w tym samym
terminie wychowawca informuje rodzicow ucznia o0 ocenach za posrednictwem
dziennika elektronicznego, poczty mailowej lub telefonicznie. W czasie realizaciji
zdalnego nauczania rodzic potwierdza zapoznanie sie z ocenami informacjg
przekazang wychowawcy za pomocg panelu Wiadomosci w dzienniku lekcyjnym, drogg
mailowg lub telefonicznie( najlepiej za pomocg informacji SMS).

3) w przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w terminach okreslonych pkt 1 i 2
wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ rodzicéw listownie lub telefonicznie o
proponowanych ocenach srédrocznych i rocznych. Taki sam tryb postepowania
obowigzuje w przypadku ocen ustalonych rocznych.



9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami. Egzamin odbywa sie na
zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty;

10. Dyrektor powotuje trzyosobowg komisje w sktad ktérej wchodza:
1) nauczyciel przedmiotu;
2) nauczyciel przedmiotu pokrewnego;

3) dyrektor lub wicedyrektor.
W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢, powotujgc komisje, nalezy wzig¢ pod uwage
mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisiji.

10. W przypadku zdawania przez ucznia egzaminu Kklasyfikacyjnego z Kkilku
przedmiotow, przerwy miedzy egzaminami nie mogg by¢ krotsze niz trzy dni.

§ 50. W szkole obowigzujg nastepujgce kryteria ocen:

1) ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:

a) rozwigzuje problemy w sposdéb tworczy, samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia,

b) korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z
réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote w
zawodach sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;

b) potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace w zespole , umiejetnie podejmowac decyzje,
interpretowaé wyniki, odnajdowac i porzadkowac informacje, zastosowaé umiejetnosci
w roznych sytuacjach,

c) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob twérczy w sytuacjach trudnych
i nietypowych;

3)ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze okreslong kryteriami oceny dobrej,

b) potrafi wspoétpracowaé w grupie zaréwno jako lider jak i partner, wycigga¢ wnioski,
réznicowa¢ waznos¢ informacji, dzieli¢ sie wiedzg z innymi, wybra¢ wiasny sposéb
uczenia sie,

c) rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawe
wobec trudnych i nietypowych zagadnien;

4)ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone kryteriami oceny dostatecznej,

b) wspotpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je
uporzadkowac, podja¢ decyzje jakg przyjgc postawe,

C) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;



5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiedze okreslong kryteriami oceny dopuszczajgcej,
b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny,
c) wspoétpracuje w grupie,
d) pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac sie do decyzji grupy,
e) rozwigzuje proste, zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub
nauczyciela;
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a)posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ze uniemozliwiajg one
dalsze zdobywanie wiedzy,
b)nie jest w stanie rozwigzac¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
§ 51. 1. Srddroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania takze
w ksztatceniu na odlegtos¢ uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie  sie z obowigzkéw ucznia zgodnie z zasadami ksztatcenia na
odlegtosé
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honori tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wiasne oraz innych osoéb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole ipoza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocene zachowania, $rodroczng i roczng, poczgwszy od klasy czwartej szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne,;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. W klasach I — Il ocena zachowania jest oceng opisowg, ktéra uwzglednia takze w
ksztatceniu na odlegto$¢ nastepujgce sfery obserwacii:

1) kultura osobista;

2) aktywnosc;



3) stosunek do obowigzkow szkoty.

§ 52. 1.Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg
uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach ocen
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz  przewidywana  rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia  specjalnego albo indywidualnego nauczania lub  opinii  poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

4. Na miesigc przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem

plenarnym rady pedagogicznej wychowawcy klasy sg obowigzani poinformowac
ucznia ijego rodzicow o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej poprzez
dziennik elektroniczny, za pomocg poczty mailowej lub telefonicznie. W czasie realizacji
zdalnego nauczania rodzic potwierdza zapoznanie sie z ocenami informacjg
przekazang wychowawcy za pomocg panelu Wiadomosci w dzienniku lekcyjnym, drogg
mailowg lub telefonicznie ( najlepiej za pomocg informacji SMS).

5. Ustalong ocene klasyfikacyjng srodroczng i roczng nauczyciel wpisuje do
dziennika elektronicznego na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, informuje 0 niej ucznia, a przypadku oceny rocznej w tym samym
terminie wychowawca informuje rodzicow ucznia 0 ocenie poprzez dziennik
elektroniczny, za pomocg poczty mailowej lub telefonicznie. W czasie realizacji
zdalnego nauczania rodzic potwierdza zapoznanie sie z ocenami informacjg
przekazang wychowawcy za pomocg panelu Wiadomosci w dzienniku lekcyjnym, drogg
mailowg lub telefonicznie ( najlepiej za pomocg informacji SMS).

6. Ocene srodroczng iroczng zachowania wychowawca klasy ustala po
zasiegnieciu opinii ucznidw i nauczycieli danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu  umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

§ 53. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢
technicznych, muzyki i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej, rbwniez w ramach zaje¢ prowadzonych na odlegtosc¢.

§ 54. 1. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:



1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego-na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania-na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach 1-3, w ktérych jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole-na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego-na
podstawie tej opinii.

§ 55. 1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczehn wydanych przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki, dodatkowego jezyka obcego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie rocznej ( srédrocznej ) oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

4. Jezeli zajecia o ktorych mowa w ust.2 odbywajg sie na pierwszych lub ostatnich
godzinach lekcyjnych uczen moze w nich nie uczestniczy¢, na pisemny wniosek
rodzica oraz po ztozeniu odpowiedniego o$wiadczenia rodzica.

§ 56. 1. Uczenh klasy | — lll szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym  roku szkolnym
oceniono pozytywnie.

2. Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody rodzicow oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej , rada pedagogiczna moze postanowi¢ © promowaniu ucznia
klasy |i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego.
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3. Od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego z zastrzezeniem § 61 ust. 10.

4. Od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng z
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen o ktérych mowa w ust. 4, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec, lecz nie majg one wptywu na promocje do nastepnej klasy.

6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujagcg roczng ( s$rédroczng ) ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o0 zasiegu
wojewodzkim i ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej

( srédrocznej ) oceny klasyfikacyjnej z zajeC¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujgcg kohcowg ocene klasyfikacyjng.

8. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1 albo 3, nie otrzymuje
promocji i powtarza te sama klase.

9. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — Il szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy po
zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia.

10. Na swiadectwach w czeSci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé¢ ucznia
odnotowuje sie w szczegolnosci:

1) udziat w konkursach i turniejach wiedzy organizowanych przez Kkuratora
oswiaty co najmniej na szczeblu wojewddzkim;

2) osiggniecia  artystyczne i sportowe ucznidow szkoty, co najmniej na szczeblu
powiatowym.

12. Uczen szkoty, ktéry zostat zakwalifikowany do ksztatcenia specjalnego i ma co
najmniej roczne opoéznienie w realizacji programu nauczania, a ktéry w szkole
podstawowej specjalnej uzyskuje oceny uznane za pozytywne zgodnie z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwu klas, moze by¢
promowany uchwatg rady pedagogicznej do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego.

13. W przypadku ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym ocena z zachowania jest oceng opisowg. Oceny
biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne sg ocenami opisowymi.
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14. Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnoprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole

1) o jeden rok — na | etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata — na Il etapie edukacyjnym.

15. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu
opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki oraz na
podstawie zgody rodzicow ucznia.

16. Decyzje podejmuje sie:
1) na | etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie trzeciej;
2) na Il etapie edukacyjnym — nie pozniej niz do konca roku szkolnego w klasie 6smej.

17. Szkota organizuje nauczanie indywidualne zgodnie z odpowiednimi przepisami w
sprawie organizacji opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, ich ksztatcenia w
ogolnodostepnych i integracyjnych publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
oraz organizacji ksztatcenia specjalnego, rowniez w ramach ksztatcenia na odlegtosc.

§ 57. Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku:

1) trudnej sytuacji rodzinnej;

2) nieprzewidzianych sytuacji zyciowych lub losowych;
3) gwarancji rodzicow na poprawe istniejgcego stanu;
4) rokuje nadzieje na poprawe;

5)inne.

§ 58. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej (Srodrocznej) stwierdzono, ze poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota w miare mozliwosci
stworzy uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§ 59. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zajeC edukacyjnych jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia  na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania, rowniez w ramach ksztatcenia na odlegtosc.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo

Lhieklasyfikowana”.

§ 60. 1.Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego Z przyczyn
usprawiedliwionych z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.
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2. Uczen lub rodzic sktada podanie do dyrektora nie pozniej niz na 5 dni przed radg
klasyfikacyjng w formie pisemnej lub innej stosowanej w ramach ksztatcenia na
odlegtosé.

3. Uczen nie klasyfikowany w | pétroczu zobowigzany jest do uzupetnienia materiatu do
kohca marca biezgcego roku szkolnego na zasadach okreslonych przez nauczyciela
przedmiotu, a po Il potroczu nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. Dyrektor powotuje trzyosobowg komisje w skfad ktorej wechodza:
1) nauczyciel przedmiotu;
2) nauczyciel przedmiotu pokrewnego;

3) dyrektor lub wicedyrektor.
W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ powotujgc komisje nalezy wzig¢ pod uwage
mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisiji.

5. W przypadku zdawania przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego z kilku przedmiotow,
przerwy miedzy egzaminami nie mogg byc¢ krétsze niz trzy dni.

6. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego w
trybie egzaminu poprawkowego, jezeli termin egzaminu umozliwia jego zdanie przed
posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

7. Nie przewiduje sie egzaminu Kklasyfikacyjnego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen ktory:
a)realizuje, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
b)spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 8. lit. b, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

§ 61. 1.0d klasy czwartej, uczeh ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng =z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Uczen lub jego rodzic mogg wnie$¢ prosbe o umozliwienie poprawienia o jeden
stopien ustalonej oceny rocznej w formie egzaminu poprawkowego.

3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych. Nie dotyczy to ksztatcenia na odlegtosé, jesli stosowane
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przez szkote metody nauki zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie. Wéwczas egzamin
sktada sie tylko z czesci pisemne;.

4. Z wnioskiem o egzamin poprawkowy wystepuje uczen lub rodzice do dyrektora w
formie pisemnej lub innej, stosowanej w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w terminie
nie pézniej niz na 3 dni przed ustalonym terminem rady klasyfikacyjnej.

5. Uczen ktéry otrzymat ocene niedostateczng z przedmiotu w | pétroczu zobowigzany
jest do uzupetnienia materiatu do konca marca biezgcego roku szkolnego na zasadach
okreslonych przez nauczyciela przedmiotu.

Po klasyfikacji rocznej termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy z
klasyfikacji rocznej przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W skfad
komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisiji.

W ftrakcie ksztatcenia na odlegtos¢ powotujgc komisje nalezy wzigé pod uwage
mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisiji.

7. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezig
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Ocena ustalona w tym trybie jest ostateczna. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ do
protokotu dotgcza sie wydruk pracy ucznia.

9. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora.

10. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase z zastrzezeniem ust. 10.

11. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zajeC¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
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zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowanym w klasie
programowo wyzszej.

§ 62. 1. Uczen lub jego rodzic mogg wnies¢ podanie w formie pisemnej lub innej
stosowanej w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, o umozliwienie poprawienia o jeden
stopien ustalonej oceny rocznej w formie egzaminu sprawdzajgcego.

2. Egzamin sprawdzajgcy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych. Nie dotyczy to ksztatcenia na odlegtos¢, jesli stosowane
przez szkote metody nauki zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie. Wéwczas egzamin
sktada sie tylko z czesci pisemne;.

3. Z wnioskiem o egzamin sprawdzajacy wystepuje uczen lub rodzic do dyrektora w
terminie nie pdzniej niz na 5 dni przed ustalonym terminem rady klasyfikacyjnej.

4. Termin egzaminu sprawdzajgcego wyznacza dyrektor. Egzamin sprawdzajgcy
przeprowadza sie nie pozniej niz 1 dzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

5. Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W skfad
komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisiji.

W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢, powotujgc komisje, nalezy wzig¢ pod uwage
mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisiji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzgdza sie protokot zawierajgcy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezig
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Ocena ustalona w tym trybie jest ostateczna. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ do
protokotu dotgcza sie wydruk pracy ucznia.

§ 63. 1. Uczen lub jego rodzice mogg w ciggu 2 dni od zakonczenia zajec
dydaktyczno- wychowawczych zgtosi¢ dyrektorowi zastrzezenia, w formie pisemnej lub
innej stosowanej w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, ze ocena zachowania zostata
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ustalona niezgodnie z przepisami. W takim przypadku dyrektor powotuje komisje do
zbadania przedstawionych zastrzezen, a wynik jej pracy konczy procedure.

2. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyktg wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji takze w ksztatceniu na odlegtosc.

3. W sktad komisji w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wchodzg:

1) jako przewodniczacy komisji dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole
inne stanowisko kierownicze;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego.
W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ powotujgc komisje nalezy wzig¢ pod uwage

mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisiji.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byé
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

5. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
1) sktad komis;ji;
2) termin posiedzenia komisiji;
3) wynik gtosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
6. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. W sytuacji uzasadnionej koniecznos¢ dokonania zmiany oceny zachowania
ucznia po konferencji klasyfikacyjnej zwotuje sie nadzwyczajne posiedzenie rady
pedagogicznej, ktora zwyktg wiekszoscig gtoséw podejmuje uchwate o zmianie
uchwaty klasyfikacyjnej.

§ 64. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora w formie
pisemnej lub innej stosowanej w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,

2. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie dwoch dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny,
dyrektor powotuje 3 osobowg komisje w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor;
2) nauczyciel przedmiotu;

3) nauczyciel przedmiotu pokrewnego.

W ftrakcie ksztatcenia na odlegtos¢ powotujgc komisje nalezy wzigé pod uwage
mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisiji.

4. Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Nie dotyczy to ksztatcenia na odlegtosé, jesli stosowane przez szkote metody nauki
zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie. Wowczas egzamin sktada sie tylko z czesci
pisemnej.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu ustala dyrektor nie p6zniej jednak niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisii,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ocene ustalong przez
komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Ocena ustalona w tym trybie jest ostateczna. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ do
protokotu dotgcza sie wydruk pracy ucznia.

8. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen poprawia ocene, moze by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe.

§ 65. 1. Uczen moze mieC w tygodniu nie wiecej niz 2 sprawdziany i nie wiecej
niz jeden dziennie.

2. Nauczyciel zobowigzany jest poinformowac ucznia o sprawdzianie na 1 tydzien przed
planowanym jego terminem i zaznaczyc¢ to wpisem dzienniku elektronicznym, rowniez w
trakcie ksztatcenia na odlegtosc.

3. Sprawdzian jest obowigzkowy. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie napisat
sprawdzianu, zobowigzany jest napisa¢ go w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do
szkoty.

4. Nauczyciel zobowigzany jest sprawdzic i ocenic¢ sprawdzian w ciggu dwdéch tygodni.

5. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu, a
nauczyciel przechowuje je do konca roku szkolnego.
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6. Uczen moze poprawi¢ ocene niedostateczng ze sprawdzianu w terminie dwoch
tygodni od ich oddania. Poprawia¢ ocene niedostateczng mozna tylko jeden raz po
zajeciach lekcyjnych.

7. Pisemnego sprawdzianu wiadomosci z ostatnich trzech lekcji nauczyciel moze
dokona¢ bez zapowiedzi.

W czasie realizacji zaje¢ w ramach ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciel jest
zobowigzany bra¢ pod uwage mozliwosci techniczne uczniow rozliczajgc ich
z obowigzku terminowosci odsytania prac, sprawdzianow, projektow itp.
§ 66. Uczen wykazujgcy braki w nauce moze otrzymaé nastepujgcg pomoc:
1) badania w poradni psychologiczno — pedagogicznej;
2) obnizenie wymagan edukacyjnych;
3) udziat w zajeciach wyréwnawczych;
4) pomoc pedagogiczng w swietlicy szkolnej;
5) organizowang przez wychowawce pomoc kolezenska.
§ 67. 1.Uczen zdolny ma mozliwos¢ rozwijania swoich zdolnosci poprzez udziat
w olimpiadach, turniejach, konkursach. Uczen zdolny moze realizowa¢ indywidualny

tok nauki.

2. Szkota w zaleznosci od posiadanych srodkow moze przyznawac stypendia dla
uczniéw szczegolnie zdolnych.

§ 68. Uczen moze otrzymaé nastepujgce wyrdznienia:

1) pochwate wychowawcy;

2) pochwate dyrektora;

3) swiadectwo z wyrdznieniem;

4) wpis do Ztotej Ksiegi (min. $rednia 5,0 i zachowanie wzorowe);

5) nagrode rzeczowa;

6) list gratulacyjny do rodzicéw ucznia szczegdlnie wyrdzniajgcego sieg;

7) nagrody specjalne dla uczniéw kohczgcych nauke w szkole podstawowej.
§ 69. Uczen moze otrzymac nastepujgce kary:

1) upomnienie wychowawcy klasowego;

2) upomnienie przez dyrektora szkoty;
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3) przeniesienie do rownolegtej klasy;

4) przeniesienie do innej szkoty po zapewnieniu w niej miejsca w przypadku
wielokrotnego i razgcego naruszania norm i zasad obowigzujgcych w szkole lub
demoralizujgcego wptywu na innych uczniéw;

5) zakaz uczestniczenia w imprezach i wycieczkach szkolnych.

§ 70. 1. Szkota ma obowigzek informowania ucznia i jego rodzicéw w formie pisemne;j
lub innej stosowanej w ramach ksztatcenia na odlegtosc¢, o przyznanej nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego kary.

2. Uczen ma prawo odwotac sie w formie pisemnej lub innej stosowanej w ramach
ksztatcenia na odlegtos$¢, od kary i nagrody w ciggu trzech dni od chwili jej otrzymania
do wychowawcy, dyrektora lub rady pedagogicznej i otrzymaé pisemng odpowiedz w
ciggu 7 dni.

§ 71. 1. Dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w szczegdlnosci za:

1) stwarzanie sytuacji zagrazajgcej bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikéw
szkoty;

2) dystrybucji narkotykow i srodkéw psychoaktywnych oraz ich posiadania;

4) uzywania alkoholu i srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie
szkoty i w jej obrebie;

5) naruszania godnosci i nietykalnosci osobistej innych o0s6b, w tym réwniez
pracownikow szkoty;

6) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych
zajeC edukacyjnych, a postepowanie takie powtarza sie w kolejnym roku szkolnym;

7) dopuszczania sie kradziezy;
8) fatszowania dokumentéw panstwowych;

9) porzucenia szkoty i nie zgtaszania sie rodzicow na wezwanie wychowawcy klasy.

2. Szczegobtowg procedure przeniesienia okreslajg odrebne przepisy.

§ 72. 1. Uczen konczy szkote podstawowg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne  oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych w szkole, z uwzglednieniem § 56. ust. 4, uzyskat oceny
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klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem,
jezeli przystgpit odpowiednio do egzaminu, o ktérym mowa w ust. 3.

2. W klasie 6smej szkoty podstawowej Okregowa Komisja Egzaminacyjna,
przeprowadza egzamin poziomu opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach
wymagan ustalonych odrebnymi przepisami.

3. Egzamin przeprowadzony bedzie w kwietniu w terminie ustalonym przez
dyrektora CKE w macierzystej szkole pod nadzorem okregowej komisji egzaminacyjnej.

4. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu,
przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez Dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji okregowe.

5. Uczniowie ze  specyficznymi trudnosSciami w uczeniu sie majg  prawo
przystgpi¢ do sprawdzianu lub egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie
opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

6. W przypadku ucznidbw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do
indywidualnych potrzeb psychologicznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

7. Opinia, o ktérej mowa w ust. 5 powinna by¢ wydana przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng, nie pozniej niz do
konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest  przeprowadzany egzamin, nie
wczesniej jednak niz po ukonczeniu klasy |Il.

8. Opinig, o ktdérej mowa w ust. 5, rodzice ucznia przedkfadajg dyrektorowi, w
terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian lub egzamin.

9. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o
stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystgpic do egzaminu w
warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

10. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
uczniow  odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

11. Uczniowie z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym nie przystepujg do egzaminu.

12. Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystgpienia do
egzaminu na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora.
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13. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim Ilub  ponad
wojewddzkim z zakresu przedmiotdw objetych egzaminem sg zwolnieni z egzaminu na
podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu laureata. Zaswiadczenie
przedktada sie przewodniczgcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

14. Zwolnienie z egzaminu jest réwnoznaczne z uzyskaniem najwyzszego wyniku.

15. Za organizacje i przebieg egzaminu w danej szkole odpowiada przewodniczgcy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor.

16. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pozniej niz na 2
miesigce przed terminem egzaminu moze powota¢ zastepce przewodniczgcego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w danej
szkole.

17. Jezeli  przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca, z
powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzig¢ udziatu w egzaminie
dyrektor komisji okregowej powotuje w zastepstwie innego  nauczyciela
zatrudnionego w danej szkole.

18. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca oraz
nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 17 powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji
egzaminu organizowane przez komisje okregowa.

19. Obowigzki przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego i zasady
organizacji sprawdzianu lub egzaminu okreslajg odrebne przepisy.

W przypadku ksztatcenia na odlegtos¢ organizacje egzaminu 6smoklasisty oraz jego
termin okreslajg odrebne przepisy

§ 73. Wewnatrzszkolny system oceniania bedzie podlegat ewaluacji. O
zmianach uczniowie i rodzice zostang niezwtocznie powiadomieni na poczgtku nowego
roku szkolnego.

§ 74. Wewnatrzszkolny systemu oceniania wchodzi w zycie po zatwierdzeniu
przez rade pedagogiczna.

§ 75. 1. Sfery obserwacji zachowania uczniéw klas I-11l obejmujg w
szczegolnosci:

1) kulture osobistg, w tym:

a) dbatos¢ o kulture stowa;

b) wykazywanie wtasciwego stosunku do rowiesnikow i osob dorostych;
c) porzgdkowanie stanowiska pracy;

d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota.

2) aktywnos¢ w tym:_pomnazanie dorobku klasy i szkoty.

3)stosunek do obowigzkow szkolnych;
a)przestrzeganie ustalen wtadz szkolnych (pantofle, dzienniczki, $niadanie, itp.),
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b)punktualnosc,
c)przygotowanie do zajec.

2. Po uptywie kazdego miesigca wychowawca dokonuje wpisu oceny z zachowania do
dziennika z poszczegodlnych sfer obserwaciji.

§ 76. Skala i kryteria ocen zachowania dla uczniéw klas I-lI:

1) ocena wzorowa:

a) aktywnosc¢ spoteczna :aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, uczestniczy w
konkursach pozaszkolnych , reprezentuje szkote w srodowisku lub osiggnat jakis
znaczacy sukces albo uczestniczy w akcjach charytatywnych i zbiérkach
organizowanych w szkole,

b) stosunek do obowigzkéw szkolnych: 0 godzin nieusprawiedliwionych, 0 spdznien
nieusprawiedliwionych, 0 brakéw zadan domowych, 100% przygotowanie do zaje¢
(noszenie kubkéw, dzienniczkéw, przyboréw szkolnych , podpiséw rodzicéw itp.),

c) kultura osobista : 0 uwag (apele szkolne, zachowanie na lekcjach, na korytarzu, na
jadalni itp.), wysoka kultura osobista, wzorowy stosunek do nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolegow i kolezanek, wzorowe zachowanie w rozmaitych sytuacjach w szkole i
poza nig.

2)ocena bardzo dobra:

a) aktywnosc¢ spoteczna :uczestniczy w konkursach szkolnych , reprezentuje szkote w
srodowisku lub uczestniczy w akcjach charytatywnych i zbiorkach organizowanych w
szkole,

b) stosunek do obowigzkéw szkolnych: 0 godzin nieusprawiedliwionych, 0 spéznien
nieusprawiedliwionych, 1 brak (zadania domowego lub kubka , dzienniczka, przyborow
szkolnych , podpiséw rodzicow i opiekunéw itp.),

¢) kultura osobista : 1 uwaga (apele szkolne, zachowanie na lekcjach, na korytarzu, na
jadalni itp.), wysoka kultura osobista, bardzo dobry stosunek do nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolegow i kolezanek, bardzo dobre zachowanie w rozmaitych
sytuacjach w szkole i poza nig;

3) ocena dobra:

a) aktywnosc¢ spoteczna :_uczestniczy w zyciu klasy,

b) stosunek do obowigzkow szkolnych: 0 godzin nieusprawiedliwionych, 1 spoznienie
nieusprawiedliwionych, 2 braki (zadania domowego lub kubka , dzienniczka,
przyboréw szkolnych , podpiséw rodzicow i opiekundw itp.),

c) kultura osobista : 2 uwagi (apele szkolne, zachowanie na lekcjach, na korytarzu, na
jadalni itp.), wysoka kultura osobista, wtasciwy stosunek do nauczycieli, pracownikéw
szkoty, kolegbéw i kolezanek, wiasciwe zachowanie w rozmaitych sytuacjach w szkole i
poza nig;

4) ocena poprawna:

a) aktywnosc¢ spoteczna :_ sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy,

b) stosunek do obowigzkéw szkolnych: 0 godzin nieusprawiedliwionych, 2 spdznienia
nieusprawiedliwione, 3 braki (zadania domowego lub kubka , dzienniczka, przyboréw
szkolnych , podpiséw rodzicéw i opiekunow itp.),

¢) kultura osobista : 3 uwagi (apele szkolne, zachowanie na lekcjach, na korytarzu, na
jadalni itp.), przestrzega normy spoteczne w réznych sytuacjach;
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5) ocena nieodpowiednia:

a) aktywnosc¢ spoteczna :_ nie uczestniczy w zyciu klasy,

b) stosunek do obowigzkow szkolnych: 1-5 godzin nieusprawiedliwionych, 5 spoznien
nieusprawiedliwionych, 4-5 brakéw (zadania domowego lub kubka , dzienniczka,
przyboréw szkolnych , podpiséw rodzicow i opiekundw itp.),

c) kultura osobista : 4 uwagi (apele szkolne, zachowanie na lekcjach, na korytarzu, na
jadalni itp.), nie zawsze przestrzega norm spotecznych;

6) ocena naganna

a) aktywnosc¢ spoteczna : nie uczestniczy w zyciu klasy,

b) stosunek do obowigzkéw szkolnych: liczne godziny nieusprawiedliwione, liczne
spdznienia nieusprawiedliwione, 6 i wiecej brakoéw (zadania domowego lub kubka ,
dzienniczka, przyboréw szkolnych , podpisow rodzicéw i opiekunow itp.),

¢) kultura osobista : nagminne uwagi negatywne i naganne (apele szkolne, zachowanie
na lekcjach, na korytarzu, na jadalni itp.), posiada lekcewazgcy stosunek do nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow, destrukcyjnie oddziatuje na innych, wszedt w
konflikt z prawem.

§ 77. Skala i kryteria ocen zachowania dla uczniow klas IV-VIII:

1) ocena wzorowa:

a) uczen w peini  wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia ( 0 godzin
nieusprawiedliwionych, 0 spéznienn  nieusprawiedliwionych, dopuszczalne nieliczne
uwagi mato znaczgce - do 3, brakdw zadan - do 3),

b) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty: uczestniczy w konkursach szkolnych
i osigga w nich sukcesy, reprezentuje szkote w srodowisku uczestniczy w akcjach
charytatywnych i zbiérkach organizowanych w szkole,

c) posiada wysokg kulture osobistg, wzorowy stosunek do nauczycieli, pracownikéw
szkoty, kolegéw i kolezanek, wzorowo zachowuje sie w rozmaitych sytuacjach w
szkole ipoza nig;

2) ocena bardzo dobra:

a) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

b) nie ma spdznien nieusprawiedliwionych,

c) posiada mato znaczgce uwagi — do 6,

d) posiada do 5 brakéw zadan,

e) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

f) bierze udziat w konkursach szkolnych , chociaz nie osigga w nich sukcesow
g) bierze udziat w akcjach i zbiérkach na rzecz szkoty,

h) cechuje sie wysokg kulturg osobistg, bardzo dobrym stosunkiem do nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,

i) bardzo dobrze zachowuje sie w rozmaitych sytuacjach w szkole i poza nig;

3)ocena dobra:

a) nie odnotowano godzin nieusprawiedliwionych,

b) ma do 3 spdznien nieusprawiedliwionych,

) posiada uwagi mato znaczgce ( powyzej szesciu ),

d) posiada do 8 brakéw zadan,

e) uczestniczy w zyciu klasy,

f) cechuje go wiasciwy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolezanek
i kolegow,
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g) prawidtowo zachowuje sie w réznych sytuacjach w szkole i poza nig,
h) uczestniczy w miare mozliwosci w zbiérkach i akcjach charytatywnych;

4) ocena poprawna:

a) nie ma godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych,

b) posiada do 6 spdznieh nieusprawiedliwionych,

c) dopuszczalne uwagi znaczgce (ale zachowanie ucznia nie spowoduje uszczerbku
na zdrowiu innych i nie wszedt w konflikt z prawem),

d) na ogot uczestniczy w zyciu klasy,

e) cechuje go wiasciwy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolezanek i
kolegow.

f) nalezycie wywigzuje sie z przydzielonych zadan klasowych,

g) poprawnie zachowuje sie w szkole i poza nig,

h) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

i) sporadycznie uczestniczy w zbiorkach i akcjach organizowanych w szkole;

j) otrzymat upomnienie wychowawcy klasowego

5) ocena nieodpowiednia:

a) posiada nieliczne godziny nieusprawiedliwione,

b) posiada do 10 spdznien nieusprawiedliwionych,

c) ma liczne uwagi negatywne,

d) odnotowano interwencje dyrektora odnotowano,

e) nie uczestniczy w zyciu klasy,

f) cechuje go niska kultura osobista, widoczny brak szacunku do nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegéw,

i) otrzymat upomnienie dyrektora szkoty.

g )ma na swoim koncie sporadyczne bojki,
h) nie uczestniczy w akcjach i zbiérkach organizowanych w szkole;

6) ocena naganna:

a) ma liczne godziny opuszczone nieusprawiedliwione,

b) liczne nieusprawiedliwione spdznienia,

C) nagminne uwagi negatywne,

d) wagary, ucieczki z lekciji,

e) nie uczestniczy w zyciu klasy,

f) posiada lekcewazacy stosunek do nauczycieli, pracownikow szkoty, arogancko
zachowuje sie wobec kolezanek i kolegow,

g) uzywa wulgarnego stownictwa,

h) destrukcyjnie oddziatuje na innych,

i) wszedt w konflikt z prawem.

7) W sytuacjach szczegdélnych wychowawca klasy moze odstgpi¢ od przyjetych
wskaznikéw oceny z zachowania po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczycieli uczacych
w danej klasie oraz wicedyrektora do spraw wychowawczych.

§ 78. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie wpiséw w
Dzienniku elektronicznym, klasowym zeszycie uwag, uwzgledniajgc opinie cztonkéw
rady pedagogicznej i innych pracownikéw szkoty, a takze uczniéw, ktérzy mogag
wyrazac wtasng opinie o zachowaniu swoim i kolegow.
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§ 79. Wychowawca klasy w szczegdlnym przypadku moze podwyzszy¢ uczniowi
ocene z zachowania na koniec roku szkolnego.

§ 80. Wystawiajgc ocene zachowania (po6troczng i roczng) nalezy w dzienniku
elektronicznym zamiesci¢ nastepujgce rubryki:

1) stosunek do obowigzkéw szkolnych;
2) dziatalnosc¢ na rzecz klasy i szkoty;

3) kultura osobista w tym stosunek do réwiesnikow, pracownikéw szkoty i innych oséb.

Rozdziat VII Statutu uchwalonego w dniu 22 listopada 2017 uchwatg rady
pedagogicznej nr 14/2017/SP i stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
Ostatnia nowelizacja statutu z dnia 15.04.2020 - uchwata rady pedagogicznej
nr 14/2019/2020/SP w zwigzku z wprowadzeniem nauczania na odlegto$c¢.



